
Dept: Maintenance and Facility 

Title: PT Handyman 

Reports To: Director of Facilities and Maintenance 

 

Primary Functions of this Position 

This position reports to the Director of Facilities and is primarily responsible for general maintenance 

assistance for the church as directed by Supervisor, Administrator, Pastor and Parochial Vicar. Specific 

responsibilities include miscellaneous repairs and scheduled repairs.  

 

Responsible for: 

 

• Makes some electrical and plumbing repairs (within the scope of his/her expertise) 

 

• Completes carpentry and other building repairs (within the scope of his/her expertise) 

• Maintains sanitary and safe working environment. Ensures compliance with applicable building 

and safety codes, hazardous waste disposal and OSHA requirements  

• maintains a clean, organized workshop for tools, equipment, supplies etc. 

• Assist on occasion set -up and tear- down of liturgical accoutrements and decorations inside and 

outside the sanctuary during the Advent / Christmas and Lent / Easter season. As well as set-up & 

tear- down of facilities used outside the sanctuary (gym, Family Life Center & parking lot) for the 

Christmas and Easter overflow masses. Plus set up of facilities for parish events and support 

ministries. 

• Completes other assignments within the scope of this position as requested by the Facilities 

Director, Pastor or Director of Operations. 

 

Working Conditions 

• Ability to walk, stand, maintain balance, climb ladders, crouch, bend, stoop, and reach above 

shoulder level.  

• Ability to withstand inside and outside environmental conditions 

• Ability to deal with moderate levels of stress related to time constraints and hazards of the job 

• Working conditions may at times include extreme heat and temperatures and physical hazards 

• Occasional use of hazardous tools and machines. Work may be noisy, dirty, dusty, or greasy 

• Work can be physically strenuous; work may be stressful at times 

• There is frequent lifting, ladder work, floor equipment handling and standing for long periods of 

time. 

• Must have ability to perform outlined tasks with minimum supervision. 

 



 

EEO/AA Statement: 

 The Archdiocese of Atlanta does not discriminate in employment on the basis of race,  

       color, sex, sexual orientation, national origin, age, disability, military status or religion  

       (except for certain positions which require applicants of the Catholic faith bases upon bona     

       Fide occupational qualifications.) 

 

ACKNOWLEDGEMENT: 

Discussion of this position description and receipt of a copy by the employee is hereby acknowledged. 

 

Employee 

Signature______________________________________    Date___________ 

 

Supervisor 

Signature_______________________________________  Date___________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Departamento: Mantenimiento e Instalaciones 

Título: Mantenimiento a Tiempo Parcial 

Reporta a: Director de Instalaciones y Mantenimiento   

 

Funciones Principales de Este Puesto 

Este puesto reporta al Director de Instalaciones y es principalmente responsable de asistir en el 

mantenimiento general de la iglesia según las instrucciones del Supervisor, Administrador, Pastor y 

Vicario Parroquial. Las responsabilidades específicas incluyen reparaciones diversas y reparaciones 

programadas.   

 

Responsable de:   

 

Realizar algunas reparaciones eléctricas y de plomería (dentro del alcance de su experiencia). 

Completar reparaciones de carpintería y otras reparaciones de construcción (dentro del alcance de su 

experiencia). 

Mantener un entorno de trabajo sanitario y seguro. Asegurarse de cumplir con los códigos de construcción 

y de seguridad aplicables, eliminación de desechos peligrosos y requisitos de OSHA. 

Mantener un área de trabajo limpia y organizada para herramientas, equipos, suministros, etc. 

Asistir ocasionalmente en la instalación y desinstalación de elementos litúrgicos y decoraciones dentro y 

fuera del santuario durante la temporada de Adviento / Navidad y Cuaresma / Pascua. Así como la 

instalación y desinstalación fuera del santuario (gimnasio, Centro de Vida Familiar y estacionamiento) 

para las Misas adicionales de Navidad y Pascua. Además de preparar las instalaciones para eventos 

parroquiales y apoyar a los ministerios. 

Completar otras tareas dentro del alcance de este puesto según lo solicite el Director de Instalaciones, 

Pastor o el Director de Operaciones. 

Condiciones de Trabajo   

 

Capacidad para caminar, estar de pie, mantener el equilibrio, subir escaleras, agacharse, doblarse, 

inclinarse y alcanzar por encima del nivel de los hombros. 

Capacidad para soportar condiciones ambientales tanto interiores como exteriores. 

Capacidad para lidiar con niveles moderados de estrés relacionados con límites de tiempo y riesgos del 

trabajo. 

Las condiciones de trabajo pueden incluir en ocasiones calor extremo y temperaturas y peligros físicos. 

Uso ocasional de herramientas y máquinas peligrosas. El trabajo puede ser ruidoso, sucio, polvoriento o 

grasiento. 



El trabajo puede ser físicamente exigente; a veces puede ser estresante. 

Hay levantamiento frecuente, trabajo en escaleras, manejo de equipos en el suelo y estar de pie durante 

períodos prolongados. 

Debe tener la capacidad de realizar las tareas delineadas con mínima supervisión. 

Declaración de EEO/AA: 

La Arquidiócesis de Atlanta no discrimina en el empleo por motivos de raza, color, sexo, orientación 

sexual, origen nacional, edad, discapacidad, estado militar o religión (excepto para ciertos puestos que 

requieren solicitantes de fe católica basados en calificaciones ocupacionales de buena fe).   

 

RECONOCIMIENTO: 

Se reconoce que se ha discutido esta descripción del puesto y se ha recibido una copia por parte del 

empleado.   

 

Empleado 

Firma ______________________________________    Fecha ___________   

 

Supervisor 

Firma ______________________________________    Fecha ___________ 

 


